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Découverte des métiers du centre hospitalier

Les jaunes ont 6t6 mis en situation.

Les professionnels du centre hospita-
Tier de la PresquTie ont fait découvrir
leurs métiers a une vingtaine de
demandeurs demploi, et a plus de
quatre-vingts éléves du collége Alain,
Jeud.

‘Accusllie comme une opportunité
de valoriser leurs métiers souffrant
d'un manque dattractivté, finitiative
2 été soutenue par de nombraux pro-
fessionnels volontaires.

Tous les corps de méiers de Iéta-
blissement étalent représentés : les
métiers du soin avec le médecin Goor-
donnateur, la préparatrice en phar.
macle hospitaliere, Finfirmiere, laide-
soignante et Faide-médicopsycholo-
giaue ; les métiers hoteliers avec la
responsable de lingerie, l'agent de
service hospitalier, Fagent hotelier et
le cuisinier ; les métiers spécifiaues
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avec le coordonnateur de faccuel de
jour, la coordonnatrice du Glic, Fassis-
tante soclale et Ianimatrice : los
métiers fonctions supports avec la
directrice, le responsable technique,
le responsable des fessources
humaines, lo gestionnaire administra-
i, la responsable quallté et la secré-
taire médicale.

Tous les intéressés ont également
6té sensibiisés au grand age, en
essayant le simulateur de vieillisse-
ment avec l'enseignante en activité
physique adaptée, un nouveau
métier dans létablissement.

« Une possibllité pour tous de
découvrir, d’élargir ou d'affiner leur
recherche d'emploi en demandant
des stages ou en déposant prochal-
nement un GV », expliquent Carole
Dy et Joan-Hervé Hascost.





